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ASUNTO: Propuesta de armonizaci6n del Reglamento de la Carrera  Universitaria del Personal
Acad6mico de la Universidad de San Carlos de Guatemala.

Abogado
Luis Femando Cord6n Lucero
Secretario General
Universidad de San Carlos de Guatemala

Abogado Cordon Lucero

Enatenci6nalaREF.SG-826-06-2025defechal0dejuniode2025desecretariaGeneraldel:%
Universidad  de  San  Carios de Guatemala,  que en  su  parte conducente,  indica:  "...  so//.c/tar se
sirva analizar lo establecido en el Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Academico
•RECUPA-,  si es necesario presentar la propuesta de armonizaci6n y actualizaci6n del mismo,
asi   como,   aclarar  los   alcances  que   considere   pertinentes   a   manera   de   evitar  cualquier
/nfeaprefac/.6n di.sty.nfa a /a ya no/7r7ado en e/ mi.smo",  en atenci6n  a lo anterior,  la  Direcci6n de
Asuntos  Juridicos  de  esta  casa  de  estudios  superiores,  emite  opini6n  de  conformidad  con  lo
siguiente:

CONSIDERAC]ONES LEGALES:

-    Constituci6n politica de la Repl]blica de Guatemala, establece:

^ITI®ulo  2.  "Deberes  del  Estado.  Es  deber  del  Estado  garantizarle  a  los  habitantes  de  la
Repablica la vida, Ia liberlad, Ia justicia, Ia seguridad, la paz y el desarrollo integral de la persona".

Alttloulo 82.  "La  Universidad de  San  Carlos de  Guatemala,  es  una  instituci6n aut6noma con
personalidad  jurldica.      En   su   cafacter  de   Onica   universidad   estatal   Ie   corresponde   con
exclusividad  dirigir,  organizar  y  desarrollar  la  educaci6n  superior  del  Estado  y  la  educaci6n
profesional universitaria estatal, asi como la difusi6n de la culture en todas sus manifestaciones.
Promover por todos los  medios a  su alcance  la investjgaci6n  en todas  las esferas  del  saber
humano y cooperafa al estudio y soluci6n de los problemas nacionales.

Se rige par su Ley Organica y par los estatutos y reglamentos que ella emita, debiendo observarse
en la conformaci6n de los 6rganos de direcci6n, el principio de representaci6n de sus catedfaticos
titulares, sus graduados y sus estudiantes"

Ai"1®uto  8®.  "Gobiemo  de  la  Universidad  de  San  Carios  de  Guatemala.  EI  gobiemo  de  la
universidad  de  San  Carios  de  Guatemala  corresponde  al  Consejo  Superior  Universitario,
integrado por el Rector, quien lo preside; Ios decanos de  las facultades;  un representante del
colegio profesional, egresado de la Universidad de San Carios de Guatemala, que corresponda
a cada facultad; un catedfatico titular y un estudiante por cada facultad".
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Artlculo 108. "Regimen de los trabajadores del Estado. Las relaciones del Estado y sus entidades
descentralizadas o autonomas con sus trabajadores  se  rigen  par la  Ley de  Servicio Civil,  con
excepci6n de aquellas que se rilfan par leyes a disposiciones propias de dichas entidades''.
Los trapajadores del Estado a de sus entidades descentralizadas aut6nomas que par ley o par
costumbre  reciban  prestaciones  que  superen  a  las  establecidas  en  la  Ley  de  Servicio  Civil,
conservafan ese trato.

-    Ley Organica de la Universidad de San Carlos de Guatemala, establece:

AIItlculo  1.  "La  Universidad  de  San  Carlos  de  Guatemala  es  una  instituci6n  autonoma,  con
personalidad jurldica, regida par esta Ley y sus estatutos. cuya sede central ordinaria es la ciudad
de Guatemala".

AIHlculo 2.   uSu  fin  primordial  es  elevar el  nivel  espiritual  de  los  habitantes  de la  Rep
conservando, promoviendo y difundiendo la culture y el saber cientlfico".

qulerto.12."Launiyersidadde_SanpaFosdeGv?t_emala,tendraparasugobiernoeintegraciofe;
los s_iguientes organismos: un Consejo Superior Universitario, un Cuerpo Electoral Universitario f-
un Rector'.

Prticulo_ 1®. "Forman el Consejo Superior Universitario: el Rector, que lo preside, Ios Decanos
de las Facultades, un representante de coda Colegio profesional, de preferencia catedfatico de
Ia  Universidad  y pn  estudiante  de  cada  Facultad.  Forman  parte tambien  del  Consejo
universltario, el  Secretario y el Tesorero de  la  Universidad.
tend fan voz, pero no voto".

quienes en  las deliberaciones solo

^HI®ulo 24. EI Consejo Superior Universitario, ademas de Cuerpo Consultivo del Rector tiene las
siguientes  atribuclones  y  deberes:  a)  La  direcci6n  y  administracion  de  la  Universidad...  b)
Elaborar  los  estatutos  y  aprobar los  reglamentos  que  le  sometan  las juntas  directivas  de  las
Facultades y los Jefes de los lnstitutos, siempre que se ajusten al esplritu de esta Ley... c)
orientaci6n pedag6gica

AINlculo 25. "EI Rector es el representante legal de
resoluciones del Consejo Superior Universitario".

Ia Universidad, ejecuta y hace cumplir las

^hi®ulo  Z],  "Para  ser  Rector  se  requieren  las  calidades  siguientes:  a)  Ser  originario  de
Centroamerica; b)  Ser titulado a incorporado en alguna de las Facultades de la Universidad de
San Carlos; a) Haber ejereido la docencia universitaria, por lo menos cinco ahos; d) Estar en el
goce de sus derechos civiles; y e) Ser del estado seglar".

Alritlou+a  44.  "Los  decanos  representan  y  dirigen  a  sus  respectivas  Facultades,  duran  en  el
ejercicio  de  sus  funciones  ¢uatro  ahos,  pudiendo  ser  reelectos  pare  un  nuevo  perlodo  si
obtuvieren por lo menos el vote favorable de las dos terceras partes de los electores presentes,
sl.empre que estos sean los dos teroios mas uno del total"

-    Estatuto de la Universidad de Sam Carlos de Guatemala, establece:

Alhic;ulo  1.  "La  Universidad  de  San  Carlos  de  Guatemala,  continuadora  de  la  Universidad
Carolina fundada por Real Cedula del  31  de enero de  1676, es una  instituci6n de  alta  cultura,
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Nacional y Aut6noma con personalidad juridica y patrimonio propio. Se rige por su Ley organica,
Estatutos, Reglamentos y demas disposiciones que ella emita.   Tiene su sede central ordinaria
en la ciudad de Guatemala".

^"oulo  6.  "Como  la  instituci6n  de  educaci6n   superior  del   Estado  le  corresponde  a  la
Universidad:  a)  Desarrollar la  educacion superior en todas  las  ramas que correspondan  a  sus
Facultades,  Escuelas,  Centro  Universitario  de  Occidente,  Centros  Regionales  Universitarios,
Institutos y demas organizaciones conexas (...)".

Altll®ulo  10.  "La  Universidad  es  gobernada  par el  Consejo  Superior  Universitario.  Forman el
Consejo Superior Universitario:  EI  Rector quien  lo  preside;  Ios  Decanos de  las  Facultades;  un
representante  de  cada  Colegio  Profesional,  egresado  de  la  Universidad  de  San  Carlos  de
Guatemala,  que  corresponda  a  cada  Facultad;  un  Profesor titular  y  un  estudiante  por cada
Facultad. Tambien forman parfe del Consejo Superior Universitario, el Secretario y el Tesorero-,
Director General Financiero, quienes en las deliberaciones tendran voz pero no voto"`

^rfuculo 11. "EI Consejo Superior Universitario tiene las siguientes atribuciones: a) La direcci6n
y administraci6n de la Universidad; b) Reformar total a parcialmente el Estatuto de la Universidad.,
emitir,  reformar  a  derogar  Reglamentos  Generates  que  sometan  a  consideraci6n.  derogar
Reglamentos  Generales  que sometan  a  consideraci6n.  EI  Estatuto  de  la  Universidad  de  San
Carlos de Guatemala tend fa jerarquia normativa superior a los reglamentos. A ningon reglamento
se  le denominafa  "Estatuto" o "Estatutos".  c)  La  orientaci6n  pedag6gica  de  la  Universidad;  d)
Aprobar,  improbar o  modificar la  curricula  de estudios de  las  Unidades Academicas;  t)  Todas
aquellas atribuciones que no estan encomendadas a otras autoridades por la Ley Organica de la
Universidad, a el presente Estatuto, que no hayan sido aqul previstas".

Alrtiouto 11. "Son deberes y atribuciones del Rector: a) Ejercer la supervision superior en todas
las Dependencias de la Universidad; b) Cumplir y hacer que se cumplan las leyes que se refieren
a  la  Universidad;  asl coma los  acuerdos y  resoluciones del Consejo  Superior Universitario; c)
Presidir los actos universitarios y las sesiones del Consejo con doble vote en case de empate: e)
Convocar a sesiones ordinarias y extraordinarias al Consejo Superior Universitario; f) Suscribir
correspondencia oficial, con el Gobiemo y demas autoridades, y comunicarse oficialmente
las  corporaciones  y  establecimientos  cientlficos,  nacionales  o  extranjeros;  g)  Expedir con
Decanos a  Directores de  las  Unidades Academicas,  Ios diplomas, t[tulos profesionales, titulos
honorarios que expida la Univers.Idad, Ios cuales refrendafa el Secretario General de la misma; i)
Designar   las   comistones   que  juzgare   conveniente   pare   el   mejor  exito   de   los   trabajos
universitarios; j) Refrendar, cuando fuere necesario, Ios documentos expedidos por los Decanos
o  Directores  de  fas  Unidades  Academicas;  k)  Resolver,  previo  infome  del  Decano  o  Director
respectivo, Ias solicitudes que no sean de la competencia de los Decanos o Directores y Organos
dseusD'g%Cej%5dajnigojsdaosngp8:3€teddefa#jcre°cS3je6SntuddgaEatsesu#£dsepseArs#daes#j)caEsxjgyjrpe#cuumra3"pmojRqn#8dsee

provean   los   elementos   que   requiere   el   proceso   ensehanza-aprendjzaje;   in)   Dirigir   las
publicaciones de la Universidad; n) Presentar anualmente al Consejo Superior Universitario en la
primera sesi6n de cada aho lectivo una memoria de labores de la Universidad; o) Proponer las
medidas  pertinentes  para  el  fomento  y  mejora  de  la  Universidad  y  promover  el  intercambio
cultural,  cientifico  y  tecnologico  con  Universidades  nacionales  y  extranjeras,  firmando  las
conespondientes Cartas de Entendimiento; p) Todos aquellos deberes y atribuciones que por la
Ley y los Estatutos le conespondan y que no hayan sido enumerados en este articulo, asi como
aquellos que par su naturaleza sean de la esfera de sus actividades".

Correlatlvo DAJ No.1291-2025

Edificio de Recton`a, Oficina 301, Campus Central, Zona  12

E§§ juridlco©usac.edu.gl          | Tel6lono 24188000, exl 8106l

Pagina 3 de 14



USAC
TRICENTENARIA
uhiv¢rsieod to Sari Crfee de GLmtemala

®

Ezil
o]iocdon clo Aaun`oa juricllco3

Articulo 24. ``Son atrlbuclones y d®ber®S d®l D®cano:  "a/ Represenlar a /a Facu/fad en fodo
aquello que fuere necesario; b) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de
la Junta Directiva de la Facultad; c) Dar cuenta mensualmente a la Junta Directiva de la asistencia
de los profesores y de los alumnos, asi coma del cumplimiento de las labores docentes y de las
dem6s actividades de la Facultad, elevando al Rectorado un informe de las mismas; d) Cumplir y
hacer que se cumplan las resoluciones del Consejo Superior Universitario, de la Rectorla y de las
Juntas Directivas; g) Resolver las cuestiones propias de la Facultad, como las relatives al arden
de  los estudios,  examenes,  obligaciones de los  profesores, asi  como fas  demas que  le  sean
encomendadas par la Junta Directiva, el Consejo Superior Unjversitario a el Rector; h) Cuidar de
que  los  catedratilcos,  alumnos  y  empleados que  dependan  de  su  autoridad  cumplan  con
deberes que  las  leyes y  reglamentos imponen;  i)  Velar porque  la  ensehanza  se  imparta
puntualidad y eficiencia en la  Facultad que preside, debiendo al efecto visitar las closes con la
mayor  frecuencia   posible,   pare   ceroiorarse   de   que   los   catedfaticos   y   alumnos  cumplen
satisfactoriamente  sus  labores; j)  Distribuir el  arden y fechas de  los examenes  ordinarios,  de
materias retrasadas, generales, privados y poblicos, dentro de las epocas que prescriben estos
Estatutos, y estudiar personalmente los expedientes respectivos. Debefe poner el mayor cuidado
y atenci6n con el objeto de que los examenes se practiquen en la forma que mejor garanticen la
seriedad de los estudios y la preparaci6n de los alumnos; k) Remitir a la Rectorla, en el mes de
enero de cada  aho,  el  informe detallado del  movimlento de  su  Facultad  relativo al  0Itimo  aho
lectivo,  hacl.endo  las  observaciones  que  crea  convenientes;  I)  Oar  curso  inmediato  con  su
respectivo  informe,  a  las  peticiones  de  catedfaticos,  alumnos  y  empleados  u  otraspersonas
cuando deban ser resueltos par el Rector, el Consejo Superior Universitario a la Junta Directiva:
in)  Asistir a  la  Universidad  por  lo  menos  cuarenta  (40)  horas  a  la  semana,  pare  atender los
asuntos de su cargo; n) Distribuir las horas de clase; h) Visitar las dependencias de la Facultad,
tales como bibliotecas, archivos, Iaboratorios, gabinetes, museos, institutos, etc„ para ceroiorarse
personalmente de su  buena conservaci6n asl coma pare tomar fas medidas que tiendan a su
mejoramiento. Cujdara de que en estos departamentos se cumplan los reglamentos vigentes; o)
Formar  el  presupuesto  general  o  particular  de  los  gastos  que  deban  hacerse  ordinaria  o
extraordinariamente  en  la  Facultad  y visar los  documentos  de  erogaci6n.  p)  Desempehar las
dem6s  funciones  que  se  indican  en  los  Estatutos  o  que  sin  mencionarlas  expresamente  le
corresponden  en virtud de  su  cargo;  r)  Firmar,  previo conocimiento o autorizacibn  de la Junta
Directiva; carias de entendimiento, cartas de intencidn, acuerdos a convenios en representaci6n
de  su  unidad  academica,  que  no  impliquen  en  ningon  caso  compromiso  financiero  para  la
Universidad  de  San  Carlos  de  Guatemala,  ni  lesione  su  autonomla.  El  sehor Decano  queda
obligado de informer al Consejo Superior Universitario pare su  conocimiento, dentro de los 30
dias siguientes a la filrma del documento".

-    R®glamento d® Evaluacl6n y promocl6n del personal Acad6mlco, establece:

AItlc;ulo 2. Valoree Fundan®r\1at®s.  "Obifetivos:  Son  objetivos de  la  evaluaci6n  del  personal
academico de la Universldad de San Carios de Guatemala, Ios siguientes: (...) 2.3 Medir y valorar
la calidad del desempeho laboral del personal academlco".

Artlculo   20.   ``Compon®ntes   do   la   ®valuacl6n.   La   evaluaci6n   del   personal   academico
comprende  la  valoraci6n  del  desempefio  laboral,   como  resultado  de  lag  opiniones  de  lag
jnstancias  evaluadoras  especfficas,  asl  como  la  valoraci6n  de  los  m6ritos  academicos  por  la
comi9i6n de evaluaci6n".
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Articu[o  21.  Desempefto  laboral.  "Los  aspecfos  re/aci.onados  con  e/  desempefio  /abora/  a
evaluar, estafan contenidos en los instrumentos de evaluaci6n que defina cada unidad academica
a dependencia no adscrita a unidades academicas, atendiendo a las atribuciones que desempeha
el personal academico".

Artioulo 22. Meritos academicos. "La Comisi6n de Evaluaci6n respectiva debe considerar como
meritos academicos debidamente acreditados, entre otros, Ios siguientes:  (...)  22.5 Cargos por
elecoi6n o nombramiento en representaci6n de la  Universidad de San Carios de Guatemala, a
nivel nacional o intemacional. 22.6 Asistencia y participaci6n a eventos academicos tales como
seminarios, simposios, foros, conferencias, talleres, congresos, entre otros, relacionados con su <
desempeho laboral (...) 22.10 Aportes para el desarrollo de la Universidad y para la soluci6n de=S
Ios problemas nactonales".

^rtic.ylo.Z9..pet++quos-. `:Pa.r?  Ia  apl.iceci6n  d.e! Artieulo  37 .de  este  R9glemento,  el  personalz*xpg.
academico debe haber obtenido resultados satisfactorios, en la evaluaci6n docente de la unidad
academica  o  dependencia  no  adscrita  a  unidades  academicas  donde  labora,  y  no  tener
suspension en el servicio por licencia o interrupci6n laboral. Las licencias al profesor no afectaran
la promoci6n, cuando sean par estudios o eventos de interes para la Universidad de San Carlos
de Guatemala".

-    Reglamento   del   Sjstema   Regulador   de   la   Jerarqula   Normativa   Universitaria,
establece:

^Tticulo  2.  Valores  Fundamentales.   "Dentro  de   la   materia,   obifeto  de   los  Estatutos  y
Reglamentos,   deben   tenerse   presentes   los   valores  fundamentales   relacionados   con   los
principios, medios y fines de la Universidad".

Artfculo 3.  Materia  del  Esfatuto y  lo§  Reglamentos.  "La  materi.a,  o4/.eta de/ Esfafuto,  es /a
constituci6n de la universidad. En cuanto a la materia de los reglamentos, en congruencia con la
Ley Organica y con el Estatuto de la  Universidad de San Carios de Guatemala, sera sabre las
cuestiones fundamentales siguientes, siempre que no implique reformas al Estatuto: personalidad
jur[dica de la  Universidad de San Carios de Guatemala y su forma de organizaci6n incluyendo
actos y procesos electorales; reglamentos constitutivos de las unidades academicas, planificaci6n
universitaria; disposici6n y uso del patrimonio universitario; ingreso, estancia, disciplina y egreso
de  estudiantes  y  trabajadores;  tltulos  y  grados  universitarios;  carreras  y  planes  de  estudios;
evaluaci6n  y  promoci6n  tanto  de  personal  academico  como  de  estudiantes  y  trabajadores
universitarios; honores y distinciones y medios de impugnaci6n".

Articulo  13.  Presentaci6n  de  documentos.  "Los  doc4/mentos  con  /os  qtie  se  e/.enc/.te  /a
iniciativa,  deben  ser  presentados  al  Consejo  Superior  Universitario  por  medio  del  Secretario
General quien, de inmediato, Io incluifa en la agenda de la pr6xima sesi6n del Consejo Superior
Universitario".

Artteulo 11. IJn.idaa de Con`exto. "Cualquier derogatoria o reforma al Estatuto, reglamentos o
normativos se ha fa constar, en forma expresa, como parte de dichos instrumentos con el objetivo
que conserve su unidad de contexto ( . . }" .

€entencia de fecha 29/03ffi016, de la corte de constitucionalidad. Expediente      3617-
2015..  "La  referida  autonomla  implica  tambien  que  las  regulaciones  legales  atinentes  a  la
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universidad   de   Son   Carlos  de   Guatemala,   no  deben   skynificar  disminuci6n,   restricci6n   o
tergiversaci6n   de   la   esencia   de   su  funci6n,  tanto   en   el   ambito   academico  coma   en   el
administrativo y tambien en actividades tendientes a su proyeccidn social y apoyo I.nstitucional,
p_ues  lo  contrar.Io   implicarla   un   concepto  de   autonomla   enunclativo  y   no  efectivo.   [...I  la
Constitucion I...I consagra el principio de la autonomla organica de la Universidad de San -C6rlos
de  Gu_atemala,  Ia  cual  debe  ser entendida  como  una  facultad  amplja  a  su  favor,  para  dirigir,
organizar y desarrollar la educaci6n superior estatal y fijar las reglas generales de sus actlvidades,
en atenci6n a su capacidad de autodeterminaci6n [...]."                                                                              .

OplNloN:

En REF.SG-826-06-2025 de fecha 10 de junio de 2025 de Secretaria General de la universida°
de  San  Carlos  de  Guatemala,  en  la  cual  §e  solicita  la  presentaci6n  de  una  propuesta  de. Oy®gcT
armonizaci6n del Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Academico

Al respecto, egta Direcci6n se pronuncia de acuerdo con lo siguiente:

La  Constituci6n  Pol'tica  de  la  Rept]blica  de  Guatemala,  en  el  artfculo  82  que  en  su  parte
condu®er\te esfahleee "La Universidad de San Carios de Guatemala, es una instituci6n autonoma
con  personalldad  jurldica.  En  su  caracter  de  Onica  universidad  estatal  Ie  corresponde  con
exclusividad  dirigir,  organizar  y  desarrollar  la  educaci6n  superior  del  Estado  y  la  educacion
proles/ona/  un/'vers/.far/.a  esfala/",  en  consecuencia,  en  Guatemala,  la  educaci6n  superior  es
dirigida, organizada y desarrollada par la Universidad de San Carlos de Guatemala, quien goza
de  autonomfa  propia  y  tiene  la  administraci6n  plena  de  la  educaci6n  superior  estatal,  Sin
intervenci6n de otra instituci6n del Estado. Lo cual es confirmado, en el mismo cuerpo legal antes
citado que en su parte conducente establece: "se r/.ge par su Lay organ/ca y par /os eslalulos
rag/amentos  que  e//a  em/.fa„.",  en  ese  sentido,  los  aspectos  que  involucren  a  la  Educaci6
Superior estatal deben regular§e en concordancia con la normativa emitida por la Universidad d
San Carlos de Guatemala.

Lo   anterior   en   congruencia   con   la   S®nt®ncla   d®   focha   29/03/2016,   d®   la   Corto   d
Con8titucionalidad. Expediente 3617-2015, que indica:

:------.

"La referida autonomla implica tambien que las regulaciones legales atinentes a la Universidad

de San Canos de Guatemala, no deben significar disminuci6n, restricci6n o terglversaci6n de la
esencia de  su  funci6n,  tanto en  el  ambito  academico coma  en el  administrativo y tambien  en
actividades tendientes a su proyecci6n social y apoyo institucional, pues lo contrario implicarla un
concepto de autonomla enunciativo y no efectivo. [...] Ia Constituci6n [...] consagra el principio de
la autonomla organica de la Universidad de San Carlos de Guatemala, Ia oual debe ser entendida
coma una facultad amplia a su favor,  para dirigir, organizer y desarrollar la educaci6n superior
estatal   y  fijar  las   reglas  generales  de   sus  actividades,   en   atenci6n   a   su   capacidad   de
autodeterminacion I...]."

De  conformidad  con  log  fines  de  esta  universidad,  establecidos  en  el  Articulo  6  literal  a)  del
Estatuto de  la  Universjdad de San  Carlos de Guatemala  (nacional y aut6noma), que establece
"Desarrollar  la  educacion  superior  en  todas  las  ramas  que  conespondan  a  sus  Facultades,

Escuelas,  Cenfro  Universitario  de  Occidente,  Centres  Regionales  Universitarios,  lnstitutos  y
demas organizaciones conexas".
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Y  el Articulo  11,  literal  a),  b) y c),  del  Estatuto  precitado,  que  establece como  atribuciones del
C_or.i.se.|o  STpprjlor Ur`.Ive.royfario,  entre_ctras.,  "La  direcci6n  y  administraci6n  de  la  Universidad;
R_efo.rmar  fatal_o   parpialmente  el   Estatuto  de   la   Univ€rsidad;   emitjr,   reformar  o  derog;r
Reglamprt9s.  Generales   que   sometan   a   consideraci6n";   Ia   orientaci6n   pedag6gica   d; Ia
universidad."

Es  oportuno  indicar,  respecto  a  la  funci6n  del  Rector  de  la  Universidad  de  San  Carios  de
Guatemala,  la  cual  se  encuentra   regulada  en  el  Artl'culo  25  de  la  Ley  Onganica  de  esta
universqad , que.es;.`alJlecp, ."E_I Rector_es el !epresentante legal de la Univeisidad, ejecuta y hace
cumplir las resoluciones del consejo superior universitario" .--.,

Asi mjsmo, el Estatuto de la Universidad de San Carlos de Guatemala (nacional y
congruente  con  la  Ley  Organica,  al  establecer en el Articulo  17,  Ios deberes y atribuciones del     °Xjpe

autonoma), es

Rector de esta casa de estudios superiores, regulando en la literal a) que es funci6n del Rector:
Ejercer la sup.ervi.si6p superior en togas las Pe_p_endencias de la Unije;sidad; t>) ucumplir y hacer
q!? s_e Gum.pla_n las lpye5 que se refieren a la Universidad; asl como los acuerdos y resol`uciones
del  .Consejo  Sup?rior  Universiterkr.,  a)  "Presidir  los  actos  universitarios...";  ei  "Convocar  a
sestones   c!rdinprias  _y   extraordinarias   al   Consejo   Superior   Universitario";   fi   "Suscribir   la

porresponder]cia ofilcial, con el Gobierno y demas autoridades, y comunicarse oficialmente con
Ia_s corporacfo.nes. y estebl9cipi_entos cientlfilcos, nacionales o 6xtranjeros'., g) "Expedir con  lo

Pecanos o  Directorp§ c!e .I?s_ Unidades Academicas,  Ios diplomas,  titulos p-rofesi6nales,tltulos
Popgrari.os que expida la Universidad, Ios cuales refrendafa el Secretario General de la misma";•i)  ".Design?r  !a§ ~c_oTisiopes  que .ju_zgare  conveniente   pare  el   mejor  exito  de  los  trabajos

uni_v?rsperios".,.j) :Refrpndar, cuando fuere necesario, Ios documentos 6xpedidos por los Decahos
o Directores de  las  Unidades Academjcas";  k) "Resolver,  previo informe del  D6cano o Director
r?sp_e.ctivo.,.Ias S.a.Ii?ifudes que no se_an de la competencia de los Decanos o Directores y Onganos
ddeeDsj:escdc:to?r::rj.gaj#oass8%a£:esdl:tj#cec;gund#aen:aesyu::draa%rAS:andaes";i:);sEyxjgpjrroec'u%rinpp:jri:eents°e

pro.v.pan . Ios   e!eryep.to_s   qye   requiere   el   proceso   ensehanzaaprendizajd'.,   in)   .`Diri6ir   la
publipaciones de la Universidad"., n) " Presentar anualmente al Consejo Superior Universii;aria
I? prime.p. sesi6n.de cada aha le?tivo una memoria de labores de la Universidad"; o) "Propon
las._meqida_s pe_ftinentes para el fomento y mejora de la Universidad y promover el intercam
cultural,   cientifico  _y  tecnol6gico  con   Universidades   nacionales  y  exlranjeras,  firmando  las
correspondientes Cartas de Entendimiento".

Es  preciso  indicar que  la  Universidad  de  San  Carlos  de  Guatemala,  es  la  tinica  instituci6n  de
educaci6n superior pdblica del pais,  cuyo Rector, representante legal y presidente del Consejo
Superior  Universitario,   entre  otras   atribuciones,   le  corresponde   la  direcci6n   superior  de  la
instituci6n y las que le sean encomendadas por el Consejo Superior Universitario, toda vez, es
quien   preside   actos   universitarios   de   i'ndole   acad6mico,   suscribe   los   diplomas   y   titulos
profesionales  que  otorgan  grados  acad6micos,  asf  mismo,  es  quien  procura  los  elementos
necesarios que garantjcen los procesos pedag6gicos de esta casa de estudios superiores.

La Ley Organica de la Universjdad de San Carlos de Guatemala, en el Artl'culo 13 establece que
el Secretario forma parte del Consejo Superior Universitario, Io cual es congruente con el Articulo
10 del Estatuto de la Universidad de San Carlos de Guatemala (nacional y aut6noma), 6rgano al
cual  le  corresponde  el  gobierno  de  esta  casa  de  estudios  superiores,  la  cual  dentro  de  sus
atribuciones  es  a  quien   le  corresponde   la  orientaci6n   pedag6gica  de  esta   universidad,   la
aprobaci6n  y  modificaci6n  de  la  curri'cula  de  estudios  de  las  unidades  academicas,  en  ese
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sentido,  la  funci6n  del  Secretario  es  garantizar y  revestir  de  seguridad  y  certeza  jurl'dica  lag
actuacione§  del  Consejo  Superior  Universitario  y  al  ser  quien  refrenda  junto  con  el  Rector,
decanos y directores de unidades academicas los diplomas y tftulos universitarios que otorgan
los diferentes grados academicos.

Asf  mismo,  respecto  a  lag  atribuciones  y  deberes  de  los  Decanos,  el  Artrculo  44  de  la  Ley
Organica de la Universidad de San Carlos de Guatemala, establece,  "Los Decanos represenfan
y dirigen a sus respectivas Facultades...".                                                                                                    .s.

De igual forma el Artfculo 24 del Estatuto de la Universidad de San Carlos de Guatemala (naciori
y aut6noma),  establece coma atribuciones  y deberes del decano  en  la  literal  `.g/,. fieso/ver /
cuestiones  propias  cle  la  Facultad,  como  las  relativas  al  orden  de  los  estudios,  examenest,
obligaciones de  los profesores,  asl como  las demos que le sean  encomendadas por la  Junta
Directiva,  el  Cc>nsejo  Superior  Universitario  a  el  Rector'., "h)  Cuidar  de  que  los  catedfaticos,
alumnos y empleados que dependan de su autoridad cumplan con los deberes que las leyes y
reglamentos imponen"., "i) Velar porque la ensehanza se imparta con puntualidad y eficiencia en
la  Facultad que  preside,  debiendo  al  efecto visitar las ¢Iases  con  la  mayor frecuencia  posible,
p_ara ceroiorarse de que los catedraticos y alumnos cumplen satisfactoriamente sus labores".. "j)
Distribuir el  arden  y fechas  de  los  examenes  ordinarios,  de  materias  retrasadas,  generales,
privados   y   poblicos,   dentro   de   las   epocas   que   prescriben   estos   Estatutos,   y   estudiar
personalmente los expedientes  respectivos.  Debera poner el  mayor cuidado y atencion con el
objeto de que los examenes se practiquen en la forma que mejor garanticen la seriedad de los
estudios y la preparaci6n de los alumnos".. "in) Asistir a la Universidad par lo menos cuarenta (40)
horas a la semana, pare atender los asuntos de su cargo"., "n) Distribuir las horas de clase", "h)
Visitar las dependencias de la Facultad, tales coma bibliotecas, archivos, Iaboratorios, gabinetes,
museos, institutos, etc„ pare cerciorarse personalmente de su buena conservacibn asl como para
tomar las medidas que tiendan a su mejoramiento. Cuidafa de que en estos departamentos
cumplan los reglamentos vigentes'.

En ese sentido, es el Decano de cada Facultad de la Universidad de San Carlos de Guatema
quien dirige y esfablece las directrices de caracter pedag6gico de su respectiva facultad lo cual
corresponde  a  funciones  relativas  al  orden  de  los  estudios,  examenes,  obligaciones  de  los
profesores y las que sean encomendadas par la Junta Directiva y  garantiza el cumplimiento de
lag directrices pedag6gicas y normativas ya sea de cafacter general a interna§.

hu CM(

-s::_---

En congruencia con los aspectos antes de8crito8 es importante relacionar la funci6n del personal
acad6mico  que  ejercen  los  profesionales  en  los  distintos  niveles,  quienes forman  parte  de  la
estructura   organizativa   de   la   Universidad   cuyo  gremio   esta   supeditado   a   un   sistema   de
Evaluaci6n  a  efecto  de  lograr un  mayor rendimiento cualitativo y cuantitativo en  sus funciones,
a9i coma un §istema de Promoci6n con el prop69ito de reconocer Su servicio, experiencia, calidad
grado y m6ritos academicos,  mismos que,  son  coherentes con  el Reglamento de Evaluaci6n  y
Promoci6n del Personal Acad6mico, que establece en el Artl'culo 21,  "Los aspectos re/ac/.onados
con el desempeho laboral a evaluar (...) atendiendo a las atribuciones que desempeha el personal
academ/co",.  y  el  Arti'culo  22  del  reglamento  precitado,  regula,  "La  Comt.s/.6n  de  Eve/uact.6n
respectiva debe considerar coma meritos academicos debidamente acreditados. entre otros, los
siguientes: (...) 22.5 Cargos por elecci6n o nombramiento en representaci6n de la Universidad de
San  Carlos  de  Guatemala,  a  nivel  nacional  a  intemacional.  22.6  Asistencia  y  participaci6n  a
eventos academicos tales como seminarios, simposios, foros, conferencias, talleres, congresos,
entre otros,  relacionados con su desempello laboral (...)  22.10 Aporfes para el desarrollo de la
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u.niversidad y para .Ia sp!uci6n de los problemas nacionales''. For lo que, el Profesor TlfulaT que
ejerza cargos por elecci6n o nombramiento es objeto de evaluaci6n de su desempefio laboral, el
cual sera observando las funcjones del cargo que el profesor desempeFie.

Cuyo ejercicio del cargo, no afecta su promoci6n, toda vez, el Articulo 29 del Reglamento descrito
er\ el parTato arrfertor, esfablec;e, "Las licencias al profesor no afectafan la promoci6n, cuando
sean ppr estydips 9 everitps de intefe_s para la Universidad de San Carlos de Guatemala", por lo
que, al ser el ejercicio del cargo de Rector, Secretario General y Decano, fundamental para  los
procesos de ensefianza-aprendizaje de la Universidad de San Carlos de Guatemala, por lo que,
los profesores titulares pueden ser sujetos de evaluaci6n y promoci6n docente, atln cuando se
encuentren  en el ejercicio de cargos  por elecci6n o  nombramiento,  por lo que,  dicha calidad
derechos no son suspendidos.

Dentro del marco normativo de esta casa de estudios superiores, se encuentra el Reglamento del
Sistema  Regulador de  la Jerarquia  Normativa  Universitaria,  el  cual establece en  el artfculo 3,
sobre 1? mat_eria cle los reglamen`ce u. . .En cuanto a la materia de los reglamentos, en congruencia
con la Ley Organica y con el Estatuto de la Universidad de San Carios de Guatemala, sera sobre
las   cuestiones  fundamentales   siguientes,   siempre   que   no   implique   reformas  al   Estatuto:
personalidad juridica de la universidad de San Carlos de Guatemala y su forma de
incluyendo actos y procesos electorales; reglamentos constitutivos de las unidades academicas,
p!?nificaci6n   universitaria;  disposici6n  y  uso  del  patrimonio  universitario;   ingreso,  estancia,
disciplina y egreso de estudiantes y trabajadores; titulos y grados universitarios; carreras y planes
de .estuqios;  evaluaci6n  y  promoci6n  tanto  de  personal  academico  como  de  estudfantes  y
trabajadores universitarios; honores y distinciones y medios de impugnaci6n".

En ese sentido, el Consejo Superior Universitario, puede considerar la propuesta siguiente:

ARTicu LO VIGENTE PROPUESTA EXPOSIC16N DE MOTIVOS

Se  realiza  el  corrimiento  del
articulado  el  cual  debefa  ser
en    concatenaci6n    uno    del
otro,           incluyendo          sus
numerales.

La  propuesta  corresponde  a
una     mayor     intelecoi6n     y
aplicaci6n  en  conjunto  de  los
a rticu los         vigentes         de I
Reglamento   de   la    Carrera
Universitaria     del     Personal
Acad6mico, en ejercicio de la
t6cnica le islativa.

Articulo 1. Se crea la Carrera
Universitaria     del     Personal
Academico,  la  cual  tiene  por
objeto  establecer  un  sistema
de   selecci6n   y  contrataci6n
del       personal       acad6mico
universitario       determinando
controles  de  evaluaciones  y

romociones are   lo rar  un

La  propuesta  corresponde  a
identificar      el      objeto      del
Reglamento   de   la    Carrera
Universitaria     del     Personal
Acad6mico.
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2.

Artfculo      5.       En      lo Artfculo  2.  En  lo  referente a De      conformidad      con      el
referente    a    la    parte la      parte     academica      del Art/culo 82 de  la  Constituci6n
academica del presente presente     Reglamento,     se Polftica   de   la   Reptlblica   de
Reglamento, se adoptan adoptan        las        siguientes Guatemala,  que  e9tablece  el
lag                       sigu ientes definiciones: principio de representaci6n de
definiciones:() (...) sue catedfaticos titulares, sue

u=.=£SELELTEaEENe.r-.

5.5 Nivel
2.5 Nivel

graduados  y  sus  estudiantesyelArtfculo83delacarta u®„•#,a,.8f

Es   la   ubicaci6n   e9tablecida magma    que    establece   que
Es           la           u bicaci6n para  el   personal  acad6mico corresponde el gobierno de la ox¢Ec  Oe`l>
establecida       pare      el dentro      de      la      estructura Universidad de San Carlos de
personal         acad6mico organizativa de la Universidad Guatemala        al        Consejo
dentro  de  la  estructura de San Carlo8 de Guatemala. Superior Universitario,  lo cual
organizativa        de        la Se  establecen  los  niveles  de es       congruente       con       la
Universidad      de      San direcci6n  superior,  direcci6n, normativa          ord inaria          y
Carlos   de    Guatemala. docencia,      investigaci6n      y estatutaria  de  esta  casa  de
Se       establecen       los extensi6n.2.6Nivel     de     Direcci6n estudios                     superiores
niveles     de     direcci6n, establecida  en  el  Artfculo  12
docencia,   investigaci6n de   la   Ley   Organica   de   la
y extensi6n.5.6Nlvold®  dlroccl6n Superior: Universidad de San Carlos de

Es  la ubicaci6n jefarquica del Guatemala  y  Artfculo  10  del
profesor   universitario,   quien Estatuto de la  Universidad de

Es           la           ubicaci6n ej e roe                      atri b u cio nes San    Carlos   de   Guatemala
jefarquica que se asigna especfficag  conferidas  por  la (nacional y aut6noma).Deconformidadcon      el
al  profesor  universitario normativa          ordinaria          y
para     la     ejecuci6n     y universitaria         al         ejercer
desarrollo         de         lag actividade§  en  la  elaboraci6n Artl'culo 25 de la Ley Organica
directrices    y     politicas y     propuesta     de     politicas, de    la    Universidad   de   Sam
que    emanan    de    las acclones          de           control, Carlos de Guatemala; Articulo
autoridades planificaci6n,           supervision 17      del      Estatuto      de      la
universitarias     pare     la superior    en     las     unidades Univereidad de San Carlos de
administraci6n acad6micas                            y/o Guatemala         (nacional        y
acad6mica        en        log administrativas a trav6s de la aut6noma);    Reglamento   de
programas                  que cond ucci6n ,             articu laci6n Evaluaci6n   y  Promoci6n  del
desarrolla                          la institucional                                    e Personal Acad6mico, Articulo
Universidad         en         la interinstitucional, 21, 22 y 29.Lasfunciones del Rector de la
materia    de    docencia, promoviendo   el   intercambio
jnvestigaci6n                     y cultural,             cientrfico            y
extensi6n.5.7Nivelde docencia tecnol6g ico                            co n Universidad de San Carios de

Universidades   nacionales   y Guatemala,       entre       otras
extranjeras,         expedir        y atribuciones,   le  corresponde

Es  la  ubicaci6n  que  se refrendar los diplomas, tltulos Ia   direcci6n   superior   de   la
asigna        al        profe§or profe§ionale9,                   titulos instituci6n  y  lag  que  le  sean
universitario      para      la honorarios   que   expide   esta encomendadas        por        el
ejecuci6n    y    desarrollo Universidad     y     ejercer     la Con§ejo                         Superior
prioritario          de          lag representaci6n  institucional  a Universitario,    toda    vez,    es
actividade§                     de quien           preside           acto9
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enseFianza-aprendizaje,
sin  dem6rito  de  las  de
investigaci6n ,  extensi6n
y                 administraci6n
acad6mica.

5.8             Nivel             de
lnvestigaci6n     Es     la
ubicaci6n que se asigna
al  profesor  universitario
para     la     ejecuci6n     y
desarrollo  prioritario  de
las       actividades       de
investigaci6n ,                sin
demerito     de     las     de
ensefianza-aprendizaje,
extensi6n                          y
administraci6n
academica.

5.9 Nivel de Extension
Es  la  ubicaci6n  que  se
asigna       al       profesor
universitario      para      la
ejecuci6n   y   desarrollo
prioritario          de          las
actividades                    de
extensi6n,  sin  demerito
de   las   de   ensefianza-
aprendizaje,
investiga ci6n                    y
administraci6n
academica,

5.10 Docencia
Es           la           actividad
desarrollada       en       la
Universidad      de      San
Carlos    de    Guatemala
orientada        hacia        la
btlsqueda,
comprensi6n,
interpretaci6n,
aplicaci6n  y  divulgaci6n
del                conocimjento
cientffico,      tecnol6gico,
humanistico,  por  media
de       la       planificaci6n,

anizaci6n,   direcci6n,

de la unidad academica, entre
otras actividades.

Las funciones ejercidas en el
nivel   de   direcci6n    superior
constituyen  el  ejercicio  de  la
direcci6n ,                     docencia ,
investigaci6n     y     extension,
como     elementos     de     los
procesos      de      ensefianza-
aprendizaje.

El  nivel  de  direcci6n  superior
comprende   los   puestos   de
Rector,  Decano,  y  Secretario
General,  este  tiltimo  cuando
sea   profesor titular.

2.7 Nivel de direcci6n
Es  la  ubicaci6n jefarquica del
profesor    universitario     para
ejecutar,       desarrollar       las
d i rectrice s          y          pol iticas
universitarias        o        brindar
asesorl'a  tecnica  al  Consejo
Superior                Universitario,
Rector,                         Unidades
Academicas    y    autoridades
universitarias          para          la
administraci6n  acad6mica  en
los programas que desarrolla
la  Universidad  en  los  niveles
de         direcci6n         superior,
docencia,      investigaci6n      y
extensi6n.

2.8 Nivel de Docencia
Es la ubicaci6n que se asigna
al  profesor  universitario  para
la     ejecuci6n     y     desarrollo
prioritario  de  las  actividades
de  ensefianzardprendizaje   y
nivel de direcci6n superior, sin
dem6rito        de        las        de
investigaci6n,           extensi6n ,
administraci6n acad6mica.

2.9 Nivel de lnvestigaci6n

u n iversita rios        d e        indole
acad6mico,       suscribe       los
diplomas             y             ti'tulos
profesionales     que     otorgan
grados       acad6micos,       asi
mjsmo,  es  quien  procura  los
elementos    necesarios    que
garanticen       los
pedag6gicos de esta casa de
estudios superiores.

La  funci6n  del  Secretario  es
garantizar     y     revestir     de
seguridad  y   certeza  juridica
las  actuaciones  del  Consejo
Superior Universitario y al ser
quien   refrenda  junto  con   el
Rector,  decanos  y directores
de  unidades  acad6micas  los
diplomas             y             titu los
universitarios que otorgan  los
d ife re ntes                        g rados
academicos.

De      conformidad      con      el
Articulo 44 de la Ley Organica
de   la   Universidad   de   San
Carlos de Guatemala; Articulo
24     del      Estatuto     de      I
Universidad de San Carlos d
Guatemala        (nacional        y
aut6noma);    Reglamento   de
Evaluaci6n  y  Promoci6n  del
Personal Acad6mico, Artieulo
21, 22 y 29.

EI  Decano  de  cada  Facultad
de    la    Universidad    de    San
Carlos    de    Guatemala    es
quien  dirige  y  establece   las
d i rectrices        d e        ca fa cter
pedag6gico  de  su  respectiva
facultad lo cual corresponde a
funciones   relativas   al  orden
de   los  estudios,   examenes,
obl igaciones           de            los
profesores   y   las   que   sean
encomendadas  por  la  Junta
Directiva arantiza    el
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ejecuci6n   y  evaluaci6n Es la ubicaci6n que se asigna cumplimiento           de           las

g€;si::"^SCUA"eh:f:£.rod

del proceso educativo. al  profesor  univer8itario  para directrices     pedag6gicas     y
la     ejecuci6n     y     desarrollo normativas ya sea de cafacter
prioritario  de  lag  actividadesdeinvestigaci6nyniveldedireccl6nsuperior,sin general o internas.Deconformidad     con      el

dem6rito        de        las        deensefianza-aprendizaje Artfculo 13 de la Ley OrganicadelaUniversidaddeSan
8=0=Iextensi6nyadministraci6n

Carlos de Guatemala; Art/cul
-?  -      .   -ef°x4eoR\L`

acad6mjca.2.10Nivelde Extension 10     del      Estatuto     de      laUniversidaddeSanCarlosdeGuatemala(nacionaly

Es la ubicaci6n que se asigna aut6noma);    Reglamento   de
al  profe§or  univereitario  pare Evaluaci6n   y  Promoci6n  del
la     ejecuci6n     y     desarrollo Personal Acad6mico, Artrculo
prioritario  de  lag  actividadesdeextensi6n,yniveldedirecci6nsuperior,Sin 27, 22 y 29.Reglamento  de  Evaluaci6n  y

demerito        de        las        de Promoci6n       del       Personal
ensefianza-aprendizaje, Acad6mico,   Articulo  20  que
inve§tigaci6n y administraci6n regula,   "La   evaluaci6n    del
acad6mica.2.11.Docencia pe rsonal                   academicocomprendelavaloraci6ndeldesempeholaboral..."y

Es   la   actividad  desarrollada artieulo  21  "...  atendiendo  a
en    la    Universidad   de   San Ias          atri buciones          que
Carlos         de         Guatemala desempeFla       el       personal
orientada  hacia  la  btlsqueda,compren§i6n,interpretaci6n,aplicaci6nydivulgaci6ndel academico".Porloque, lag acciones  que

co noci in iento             cie ntffico , re a liza            e I            Pe rsonal
tecnol6gico,  humanistico,  por Acad6mico,   son   sujetas   de
medio    de    la    planificaci6n, evaluaci6n       del       personal
organizaci6n,      ejecuci6n      y acad6mico,    sin   menoscabo
evaluaci6n        del        procesoeducativoycomprendelagfuncionesejercidasenelniveldedireccj6nsuperiorydirecci6n. del cargo que ejerza.

Artlculo         78.         Los Artlculo  75.  Los  6rganos  de De      conformidad      con      el
6rganos    de    direcci6n, direcci6n ,                autoridades Artl'culo 82 de  la  Constituci6n
autorjdades nominadoras,       jurado       de Polltica   de   la   Reptlblica   de
nominadoras, jurado  de oposici6n,      comisiones      de Guatemala,  que  establece  el
oposjci6n,      comisiones evaluaci6n           y          demas principio de representaci6n de
de  evaluaci6n  y  demd9 organi9mos          univer§itarios sue catedfaticos titulares, su8
organismos re la ciona d os        con        este graduados  y  §us  estudiantes
universitarios Reglamento,  estan  sujetos  a y  el  ArtJculo  83  de  la  carta
relacionados   con   este las    sanciones    disciplinarias magna   que   establece   que
Reglamento,            e§fan corresponde el gobiemo de la
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sujetos  a  las  sanciones que    disponga    el    Consejo Universidad de San Carlos de

goo:Sot"l!UAWRrto:Jo.fag

disciplinarias                quedispongaelConsejoSuperiorUniversitaria. Superior Universitario.Cuandoloshechoscometidos Guatemala         al         ConsejoSuperiorUniversitario,locualescongruenteconla

por el  personal docente sean normativa          ord inaria i0¥Z=;oECT°"E=
graves,    comunes    a    varias estatutaria  de  esta  casa     e
unidades  o  que redunden  en estudios                     superiores
desprestigio             de             la establecida  en  el  Arti'culo  12
Universidad,  sera  el  Consejo de   la   Ley   Organica   de   la
Superior                Universitario, Universidad de San Carlos de
autoridad competente para el Guatemala  y Articulo  10  y  11
conocimiento y sanci6n. literal   t)   del   Estatuto   de   laUniversidaddeSanCarlosdeGuatemala(nacionalaut6noma),queestablece,"TodasaquellasatribucionesquenoesfanencomendadasaotrasautoridadesporlaLeyOrganicadelaUniversidad,oelpresenteEstatuto,quenohayansidoaciui'previstas"

Artfculo     83.     Disposici6nFinal.SeraelSecretariodelaFacultadquiencertifiqueele]ercicjodeladocenciadelosprofesorestitularesquesehayandesempefiadoenelNiveldeDirecci6nSuperioryNiveldeDirecci6n,dentrodelostlltimos10afiosapartirdeIaentradaenvigenciadelapresentedisposici6n.

En ese sentido de conformidad con  las facultades  legales que  le confiere el Articulo 2,  82,  83,
108 de la Constituci6n Politica de la Repdblica de Guatemala, e[ Artfculos 1,12,13, 24 literal a),
b), 25, 27 y 44 de la Ley Organica de la Universidad  de San Carlos de Guatemala, Articulos 6
literal a);  10,11  literales a), b) y I);  17 Iiterales a) b), c), e), f), g),  i), j),  k),I),  in), n), o); 24 literales

g),  h),  i), j),  in),  n),  fi)  del  Estatuto  de  la  Universidad  de  San  Carlos  de  Guatemala  (nacional y
aut6noma),  Articulos  20,   21,   22,   22.5,  22.6,   22.10  y  29  del   Reglamento  de   Evaluaci6n  y
Promoci6n  del  Personal  Acad6mico,  Artieulo  3  del  Reglamento  del  Sistema  Regulador de  la
Jerarqufa Normativa Universitaria, sj asf lo considera el Consejo Superior Universitario, puede:

1.   APROBAR,  la  armonizaci6n  del  Reglamento  de  la  Carrera  Universitaria  del  Personal
Academico de la  Universidad de San Carios de Guatemala, en virtud que,  no vulnera la
autonomia  universitaria,  es  congruente  con  la  Constituci6n  Politica  de  la  Repdblica  de
Guatemala, Ieyes ordinarias y estatutarias relacionadas con la Universidad de San Carlos
de Guatemala, las cuales entraran en vigencia inmediatamente.
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2.    NOTIFICAR de lo resuelto a lag unidades acad6micas y administrativas de la Universidad
de San Carios de Guatemala, quienes debefan observar las disposiciones y el corrimiento
de los artrculos del mencionado cuerpo normativo, Io anterior con sustento en el Art/culo
2 de la  Constjtuci6n  Polftlca de la  Repdblica de Guatemala,  que contiene el principio de
certeza y seguridad jurfdica.
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Guatemala, 10 de junio de 2025 

REF.SG-826-06-2025 

 

 

Abogada 

Astrid Elizabeth García Castillo 

DIRECTORA DE ASUNTOS JURÍDICOS 

Universidad de San Carlos de Guatemala  

Presente  

                               

Estimada Abogada García:  

 

 De manera atenta me dirijo a usted, para solicitar se sirva analizar lo 

establecido en el Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico -

RECUPA-, si es necesario presentar la propuesta de armonización y actualización del 

mismo, así como, aclarar los alcances que considere pertinentes  a manera de evitar 

cualquier interpretación distinta a lo ya normado en el mismo.  

 

Sin otro particular, es grato suscribirme, atento servidor, 

 

“ID Y ENSEÑAD A TODOS” 

 

 

 

 

 

Abogado Luis Fernando Cordón Lucero 

SECRETARIO GENERAL 

 
 

 

 

 

 

LFCL/snadv 
cc. archivo 



Correlativo
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Fecha de impresión: 11-06-2025
DIRECCION ASUNTOS JURIDICOS

HOJA DE INSTRUCCIONES

Fecha de recibido:___________________ Procedencia:__________________________________________________________

Documento:_____________________________________________________________________________________________

11-06-2025 SECRETARÍA GENERAL

REF. 826-2025                                    2 folios

Asunto:
Sirva analizar lo establecido en el Reglamento de la Carrera Universitaria del Personal Académico - RECUPA-, si es
necesario presentar la propuesta de  armonización y actualización del mismo.

Trasladar a: _____________________________________________________________________________________________

Con el documento sírvase atender lo siguiente:

Acelerar trámite URGENTE Emitir dictamen

Emitir opinión o informar Investigar e informar a Jefatura

Informar Realizar estudios

Hacerlo de su conocimiento Conocimiento y efectos consiguientes

Tenerlo presente en su oportunidad Para su consideración

Presentarse a Jefatura con este documento Tramitar conforme procedimiento establecido

Emitir acuerdos respectivos Agregar a sus antecedentes

Enviar antecedentes Citar para reunión

Archivar Otros

Observaciones: _________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________

Salida: ____________________________________________

Fecha: ____________________________________________

(f): _________________________________________
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