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ANEXO Il )
TABLA DE GRADACION

Nombre del postulante:

Numero de expediente:

PUNTEO
OBTENID
o

MEDIO DE_
VERIFICACIO
N

PUNTEO

MERITO A EVALUAR MAXIMO

ESTUDIOS realizados en Universidades en el area constitucional, penal,
administracion publica, o investigacion criminal y forense, las cuales para
efectos de esta evaluacion se denominaran como ramas afines.
(MAXIMO 10 PUNTOS)

Seleccionar unicamente un rubro, los puntos NO son acumulables

Doctorado en Derecho, Derecho 10 /
Penal o afines Fotocopia
Doctorado en ofras ramas del legalizada de
Derecho los titulos y
Maestria en Derecho Penal o afines 6 diplomas o
Maestria en otras ramas del Derecho 4 constancias
Titulo de posgrado, diplomado o extendidas por
Especializacion en Derecho Penal o 3 universidades.
afines Los titulos
Titulo de posgrado, diplomado o provenientes
especializacidon en ofras ramas del 2 del extranjero
Derecho deberan se
Licenciaturas en materias afines al 5 apostillados (
Derecho Penal. cumplir con
sus pases d
Punteo maximo 10 ley.

DOCENCIA en el area penal, asi como constitucional, administracion
publica, o investigacion criminal y forense, las cuales para efectos de esta
evaluacion se denominaran como ramas afines.

(MAXIMO 8 PUNTOS)

Seleccionar inicamente un rub

0, los puntos NO son acumulables

Docencia universitaria en doctorado, Certificaciones
maestria o licenciatura, en derecho 8 o constancias
penal o afines (5 afios 0 mas emitidas por
acumulables) las
Docencia universitaria en doctorado, universidades
maestria o licenciatura, en otras 4 del pais o por
ramas del derecho (5 afios o0 mas las Unidades
acumulables)
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- PUNTEO PUNTEO MEDIO DE
MERITO A EVALUAR : OBTENID | VERIFICACIO
MAXIMO a N
Docencia impartida en unidades de Capacitacion
capacitacion institucional vinculadas 3 Institucional
al sector justicia (3 afios 0 mas vinculadas al
acumulables) sector justicia
en donde
Punteo maximo 8 |mparte - haya
impartido
docencia.

PARTICIPACION EN EVENTOS ACADEMICOS en el area constitucional,
penal, administracion publica, o investigacion criminal y forense, las
cuales para efectos de esta evaluacion se denominaran como ramas

g afines.
(MAXIMO 4 PUNTOS)
La puntuacion NO es acumulable

Conferencias impartidas en eventos Fotocopia
académicos en materia penal o afines 4 legalizada de
(minimo de 10 conferencias) la constancia
Conferencias impartidas en eventos o diploma
académicos en otras ramas del 2 emitido por las
derecho (minimo de 10 conferencias) Universidades

del pais o por
las Unidades

Punteo maximo 4 institucional
vinculadas al
sector justicia.

PUBLICACIONES ACADEMICAS en el area constitucional, penal,

administracion publica, o investigacion criminal y forense, las cuales para
efectos de esta evaluacion se denominaran como ramas afines.

(MAXIMO 4 PUNTOS)
La puntuacion NO es acumulable

Uno o mas libros en materia 4 Fotocopia
penal legalizada de la
~Uno o mas libros publicados en 2 identificacion del
otras ramas del derecho titulo, autor,
Uno o mas articulos publicados 1 editorial e indice
en materia penal del libro e ISBN,
en caso de los
articulos los
/ i mismos deben
Punteo maximo 4

estar publicados
en revistas con
Consejo Editorial
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, PUNTEG | PUNTEO | MEDIO DE
MERITO A EVALUAR A OBTENID | VERIFICACIO
MAXIMO = >

y que cuenten
con ISSN.

MERITOS OBTENIDOS

Distinciones, premios, y Documento en
reconocimientos académicos o becas 2 copia
académicas legalizada
donde conste
el / los méritos
conferidos,
expedidos por
universidades,
institucion
académica o N
Punteo maximo 2 de cooperaciéon'
legalmente
reconocida, o
por el Colegio
' L de Abogados y
Notarios de
Guatemala.
- - N\
g TOTAL FORMACION ACADEMICA 28 : 7
a O PRO ONA D o ) 0 0 0
0 < ore < 9 0 0
U) U @ U
A O 50 P 0
[J 0 0 21€
e Haber desempefiado cargos
publicos en instituciones Certificaciones
relacionadas con el sector justicia o0 constancias
en materia penal o afines. emitidas por las
e Haber ejercido la profesion de forma 50 instituciones
liberal en el area penal o afines. relacionadas
con el sector
En los supuestos anteriores, a partir justicia en
del decimoprimer afio, inclusive, se materia penal,
sumaran des jpuntos por cada afo i
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5 PUNTEO PUNTEO MEDIO DE :
MERITO A EVALUAR < OBTENID | VERIFICACIO
MAXIMO o N
adicional de ejercicio, hasta alcanzar cualquier otra

la nota maxima.

documentacion
que acredite el
ejercicio de la
profesién
liberal en
materia penal o
afines.

EXPERIENCIA y CONOCIMIENTO en administracién publica o privada.

(MAXIMO 10 PUNTOS)
La puntuacion no es acumulable

Haber ejercido cargos de direccion
administrativa o gerencial en el sector
publico (por mas de 5 afos).

10

Certificaciones
0 constancias
emitidas por las
instituciones de
la
administracion
publica.

Haber ejercido cargos de direccion
administrativa o gerencial en el sector
privado (por mas de 5 afios).

Certificaciones,
constancias,
asi comnfo
cualquier
documentagion
que  acredite
experiencia €
la
administraciéon
privada.

Punteo maximo

60

_ ENTREVISTA
(MAXIMO 10 PUNTOS)
. : Guia de
Entrevista realizada al postulante 10 entrevista
Punteo maximo 10

PRUEBA P
No tiene ponderacion pero es requi

Prueba psicométrica
oy

adacion.

SICOMETRICA
sito su realizacion para optar a la tabla

No

Informe emitido
por la

Universidad
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: PUNTEO PUNTEO MEDIO DE
MERITO A EVALUAR < OBTENID | VERIFICACIO
MAXIMO o N
encargada de
la realizacién
de la prueba.

Punteo maximo

TOTAL EXPERIENCIA
PROFESIONAL

B

(72

legalizada de
las
., - constancias,
Participacion en actividades de )
P . diplomas o}
proyeccioén social, desarrollo humano, I
oz it : reconocimiento
vocaciéon de servicio o liderazgo, 2

s otorgados por
la institucion u
organizacion

como minimo dos anos.
|~

en la que
participo el
postulante.

705 /
Fotocopia

Punteo maximo 2 ——

TOTAL PROYECCION HUMANA 2

8

o

TOTAL DE LA EVALUACION 100

ASPECTOS ETICOS

=

El articulo 12, inciso a), de la Ley de Comisiones de Postulacion establec
los méritos éticos que deben ser tomados en consideracion por parte de la
Comision, no obstante, los mismos no son susceptibles de cuantificacion
conforme lo resuelto por la Corte de Constitucionalidad en el expediente
2143-2014 de Inconstitucionalidad General Parcial. Sin embargo, si deberan
ser evaluados y considerados de manera objetiva, por lo que para tal efecto
la evaluacion debe ser tendente a determinar si los participantes poseen
tales calidades o no mediante acreditaciones o constancias respectivas. Al
efectuar dicha evaluacion debe tomarse en consideracion los medios de
verificacion previstos en dicha disposicion normativa. No podra usarse
criterios politicos o subjetivos y tampoco podran violentarse garantias del

V

derecho de defensa o presuneidn de inocencia de los participantes.
\
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1. Constancia de carencia de
antecedentes policiacos;

2. Constancia de carencia de
antecedentes penales;

3. Constancia de no haber sido sancionado
por la unidad del régimen disciplinario de
la institucion donde labore o de las
instituciones donde haya trabajado.

4. Presentar constancia de no haber sido

Moral honorabilidad rectitud sancionado por el tribunal de honor del

. : ; L colegio profesional respectivo; y,
independencia e imparcialidad. 5. Declaracion jurada de no estar

comprendido en los casos de
incapacidades e incompatibilidades
establecidos en el articulo 77 de la Ley
Organica del Ministerio Publico.

Declaracion jurada donde conste que el

candidato esta en el pleno ejercicio d
sus derechos civiles y politicos y que
ha sido inhabilitado para ejercer cafgos

publicos.
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